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Versorgungswerk
\pothekerkammer Westfalen-Lippe
Wer sind wir?
Als berufsstdndisches Versorgungswerk fUr Apothekerinnen und Apotheker sichern wir die Rentenan-
spriche unserer Mitglieder und ihrer Familien. Unser derzeitiger Kapitalbestand von 2,8 Milliarden Euro
wdchst stefig. Mit insgesamt 30 Mitarbeitenden kUmmern wir uns auBerdem um Uber 7.700 Mitglieder
sowie fast 3.000 Rentnerinnen und Rentner. DarUber hinaus bieten wir umfassende Unterstitzung in allen
versorgungsrelevanten Fragen.

In diesem Umfeld ist zum néachstmoglichen Zeitpunkt eine unbefristete Vollzeitstelle (39 Stunden/Woche)
zU besetzen als

Teamleitung (m/w/d) in der Finanzbuchhaltung

Was sind lhre kiinftigen Aufgaben?
e FUhrungsverantwortung fir ein kleines Team
e Hauptbuchhaltung inklusive Abstimmung mit allen NebenbUchern (Wertpapiere, Immobilien, Bei-
fragseingang etc.)
e Jahresabschlusse des Versorgungswerkes (Hauptansprechpartner/in fir Wirtschaftsprifer)
e Reporting- und Controlling-Aufgaben inklusive Wirtschaftsplan
e Bericht an die GeschaftsfUhrung
o Koordination im Rahmen der DurchfGhrung der internen Revision
o Weiterentwicklung der Digitalisierung und des Schnittstellenmanagements

Was sollen Sie mitbringen?

o Weiterbildung zur Bilanzbuchhalterin/zum Bilanzbuchhalter. Alternativ verfGgen Sie Uber ein abge-
schlossenes Studium im Bereich BWL, Finanz- u. Rechnungswesen oder Controlling

e Mehrjahrige Berufserfahrung in der Finanzbuchhaltung, FOhrungserfahrung ist winschenswert

¢ Sie arbeiten gerne im Team, sind kommunikationsstark und wissen, wie Sie die unterschiedlichen
Starken lhrer Teammitglieder zum gemeinsamen Erfolg nutzen kénnen

e Hohe [T-Affinit&t ist erforderlich, sehr gute MS-Office-Kenntnisse werden vorausgesetzt
e Analytisches, strukturiertes und eigenstdndiges Arbeiten

Was bieten wir?

e Fininferessantes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld in einem wachsenden Unternehmen

e Selbststindiges und eigenverantwortliches Arbeiten mit kurzen Berichtslinien

e Einen sicheren und modern eingerichteten Arbeitsplatz direkt am Aasee

e Ein sympathisches und kollegiales Team

e Eine entsprechend den Anforderungen leistungsgerechte Vergutung in Anlehnung an den TV&D

e Zusdatzliche betriebliche Altersvorsorge

e Flexible Arbeitszeiten und die Méglichkeit, mobil zu arbeiten, unterstUtzen die Vereinbarkeit
von Familie und Beruf

e Kostenlose Parkplatze fUr Zwei- und Vierréider und eine gute OPNV-Anbindung (Jobrad-Leasing
maoglich)

Haben wir lhr Interesse gewecki?

Wenn Sie die Herausforderung reizt, an zentraler Stelle die Geschicke unseres Versorgungswerkes mitzu-
gestalten, dann freuen wir uns, Sie kennenzulernen. Aussagekréaftige Bewerbungsunterlagen (inklusive
lhrer Gehaltsvorstellungen) richten Sie bitte per E-Mail bis zum 30. September 2024 an:

Heike Ulbrich: h.ulbrich@vawl.de

Versorgungswerk der Apothekerkammer Westfalen-Lippe

Bismarckallee 25, 48151 MUnster
Telefon 0251 52005-11 — www.vawl.de

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!
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